
TITOLI VALUTABILI  

  

1. Esperienze professionali maturate presso amministrazioni del Comparto 

Università nei peculiari ambiti di attività del profilo e con le caratteristiche del 

profilo medesimo, con contratto di lavoro subordinato e non subordinato  

Max 11 punti  

2. Altre esperienze professionali nel settore pubblico o privato comunque 

coerenti con il profilo ricercato  
Max 7 punti  

3. Formazione culturale inerente all’oggetto dell’incarico (partecipazione a corsi, 

convegni, seminari, pubblicazioni, etc..)  

  

Max 7 punti  

4. Titoli studio ulteriori rispetto al requisito di accesso (laurea, master, dottorato 

di ricerca, scuole di specializzazione etc..)  
Max 5 punti  

 TOTALE  Max 30 punti  

 


